
Ringvorlesung INDOR 
 

Arbeit und Arbeitswelt:  
Individuen in (digitalen) Arbeitswelten 

 
 

Mi., 11.30 – 12.30, Raum 33/0101 bzw. über Webex 

Anmeldung für BBB: Indor-auftakt@unibw.de 

11.01. Prof. Dr. Bernhard Ertl  
Der Job der mir (nicht mehr) passt: Wo Digitalisierung den 

Unterschied macht 

18.01. Prof. Dr. Dominic Busch  

Interkulturalisten arbeiten nicht. Zum schwierigen Verhält-

nis der beiden Paradigmen Interkulturalität und Organisa-

tion.  

25.01. Prof.´in Dr.´in Julia Reif Stress und Muße in neuen Arbeitsumgebungen  

01.02. Prof.´in Dr.´in Ellen Schmid 
Ich, ich, ich: Destruktive Führung in der digitalen Arbeits- 

welt 

08.02. 
Prof. Dr. Burkhard Schäffer 

Fabio Lieder M.A.  

Mentale Arbeit als verteilte (Trans-)Aktion. Oder: Rekon-

struktive Sozialforschung „zusammen mit“ Kassettenre-

kordern und künstlicher Intelligenz  

15.02. 

Anika Schmidt Dipl.-Psych. 

Lena Pieper M.Sc. 

Freemom.de  

Flexi ist sexy - Warum Freelancing für working Moms eine 

zukunftsfähige Lösung im Fachkräftemangel ist  

22.02. 

Junus Ergin M.Sc. 

Geschäftsführer 

Developer Akademie 

Fachkräfteentwicklung für eine digitale Arbeitswelt: Ein-

sichten aus der Weiterbildung zum Programmierer bei der 

Developer Akademie  

01.03. 
Prof. Dr.  

Hendrik Hüttermann 

Brauchen wir noch Führungskräfte? Zur Bedeutung und 

Rolle von Führung in dezentralisierten Organisationsstruk-

08.03. Prof. Dr. Stephan Kaiser 
Gig Work: eine individuelle und organisationale Perspekti-

ve für die Zukunft der Arbeit?  

15.03. Prof. Dr. Erik Ode  
Scham oder Stolz? Wie man in der digitalen Arbeitswelt 

überlebt  

22.03. 
Prof.´in Dr.´in  

Elisabeth Müller 

Abschlussdiskussion: Zukunft von Individuum und Organi-

sation in einer veränderten Welt 


