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Der Job der mir (nicht mehr) passt: Wo Digitalisierung den

11.01. Prof. Dr. Bernhard Ertl Unterschied macht

Interkulturalisten arbeiten nicht. Zum schwierigen Verhalt-

18.01. Prof. Dr. Dominic Busch nis der beiden Paradigmen Interkulturalitdt und Organisa-
tion.
25.01. Prof.’in Dr."in Julia Reif Stress und Mul3e in neuen Arbeitsumgebungen

Ich, ich, ich: Destruktive Flhrung in der digitalen Arbeits-

01.02. Prof.’in Dr."in Ellen Schmid
welt

. Mentale Arbeit als verteilte (Trans-)Aktion. Oder: Rekon-
Prof. Dr. Burkhard Schaffer : . ( ) "
08.02. . struktive Sozialforschung ,zusammen mit* Kassettenre-
Fabio Lieder M.A. . e .
kordern und kunstlicher Intelligenz

Anika Schmidt Dipl.-Psych.

15.02. Lena Pieper M.Sc. Flexi ist sexy - Warum Freelancing fir working Moms eine

zukunftsfahige Losung im Fachkraftemangel ist

Freemom.de
Junus Ergin M.Sc. Fachkrafteentwicklung fir eine digitale Arbeitswelt: Ein-
22.02. Geschaftsfuhrer sichten aus der Weiterbildung zum Programmierer bei der
Developer Akademie Developer Akademie
01.03 Prof. Dr. Brauchen wir noch Fuhrungskrafte? Zur Bedeutung und
" Hendrik Hlttermann Rolle von Fuhrung in dezentralisierten Organisationsstruk-

Gig Work: eine individuelle und organisationale Perspekti-

08.03. Prof. Dr. Stephan Kaiser ve fiir die Zukunft der Arbeit?

Scham oder Stolz? Wie man in der digitalen Arbeitswelt

15.03. Prof. Dr. Erik Ode iiberlebt

Prof.’in Dr.’in Abschlussdiskussion: Zukunft von Individuum und Organi-
Elisabeth Muller sation in einer veranderten Welt

22.03.




